
บทความ ๓๘/๒๕๖๖ 
วัชรา อ่อนละมุน 

ขอดูสัญญาจ้างแรงงาน 

เรื่องนี้เป็นกรณีเกี่ยวกับการขอข้อมูลสัญญาจ้างระหว่างรัฐกับเอกชน เพ่ือน าไปเขียนบทความ
ทางวิชาการ มาดูกันว่าจะขอข้อมูลได้มากน้อยแค่ไหน มีแนวทางปฏิบัติอย่างไร 

 นางสาวแจ่มจรัส (นามสมมติ) มีหนังสือถึงเรือนจ ากลาง C ขอข้อมูลเอกสารเกี่ยวกับสัญญา
จ้างเอกชน และหนังสือขอความอนุเคราะห์เอกชนเป็นวิทยากรเพ่ือใช้ประกอบการเขียนบทความเกี่ยวกับการ
รับจ้างแรงงานผู้ต้องขัง จ านวน ๒ รายการ คือ ๑) เอกสารเรือนจ ากลาง C ที่ได้ท าสัญญาจ้างเอกชนทุกแห่ง  
ในทุกเรื่องที่เกี่ยวข้องกับการฝึกวิชาชีพและการใช้แรงงานผู้ต้องขังภายในเรือนจ าตั้งแต่ปีแรกที่มีการเก็บข้อมูล  
๒) เอกสารทุกฉบับที่เกี่ยวข้องกับการเชิญชวน หรือขอความอนุเคราะห์หน่วยงานภาคเอกชนเป็นวิทยากร  
เพ่ือท าหน้าที่แนะน าฝึกอบรมผู้ต้องขัง ตั้งแต่ปีแรกที่มีการเก็บข้อมูล เรือนจ ากลาง C ได้จัดส่งส าเนาเอกสาร
สัญญาจ้างกับบริษัทเอกชนโดยปกปิดชื่อและนามสกุลของผู้ว่าจ้าง ให้นางสาวแจ่มจรัส โดยชี้แจงเหตุผล  
ที่ปกปิดว่า เป็นข้อมูลส่วนบุคคลตามแนวทางการเปิดเผยข้อมูลของพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ 
พ.ศ. ๒๕๔๐ นางสาวแจ่มจรัส จึงอุทธรณ์ขอให้เปิดเผยชื่อและนามสกุลของผู้ว่าจ้าง ต่อคณะกรรมการวินิจฉัย
การเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร 

คณะกรรมการวินิจฉัยการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารสาขาสังคม การบริหารราชการแผ่นดิน 
และการบังคับใช้กฎหมาย พิจารณาแล้วเห็นว่า ชื่อ - นามสกุลของผู้ว่าจ้าง ที่ปรากฏอยู่ในเอกสารที่เรือนจ ากลาง C 
ได้ท าสัญญาจ้างกับเอกชนที่เกี่ยวข้องกับการฝึกวิชาชีพและการใช้แรงงานผู้ต้องขังในเรือนจ ากลาง C ที่ได้ท า
สัญญาจ้างระหว่างเรือนจ ากับเอกชน ซึ่งมีวัตถุประสงค์เกี่ยวกับการฝึกวิชาชีพและการใช้แรงงานผู้ต้องขัง
ภายในเรือนจ า มิใช่ข้อมูลเกี่ยวกับสิ่งเฉพาะตัวบุคคลอันจะถือว่าเป็นข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล ตามมาตรา ๔  
แห่งพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ อีกทั้งการเปิดเผยจะเป็นการตรวจสอบ 
ความโปร่งใสในการปฏิบัติ งานของหน่วยงานรัฐซึ่ งจะก่อให้เกิดความน่าเชื่อถือแก่เรือนจ ากลาง C  
และสอดคล้องกับเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ ที่ต้องการให้
ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการตรวจสอบข้อมูลข่าวสารที่เกี่ยวกับการด าเนินการต่าง ๆ ของรัฐ จึงให้เรือนจ า
กลาง C เปิดเผยชื่อ - นามสกุลของผู้ว่าจ้าง ซึ่งปรากฏในเอกสารที่เรือนจ ากลาง C ได้ท าสัญญาจ้างกับ
บริษัทเอกชนที่เกี่ยวข้องกับการฝึกวิชาชีพและการใช้แรงงานผู้ต้องขัง พร้อมทั้งให้ส าเนาที่มีค ารับรองถูกต้องแก่
นางสาวแจ่มจรัส  

มีข้อสงสัยการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ หารือไปที่
ส านักงานคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ ส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรี โทร ๐ ๒๒๘๓ ๔๖๗๘ 
(www.oic.go.th)  
ค าสั่งคณะกรรมการวินิจฉัยการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารสาขาสังคม การบริหารราชการแผ่นดิน  
และการบังคับใช้กฎหมาย(ที่ สค ๔๕/๒๕๖๕) นางสาววัชรา อ่อนละมุน นักประชาสัมพันธ์ช านาญการ 
ส่วนส่งเสริมและเผยแพร่สิทธิรับรู้ข้อมูลข่าวสาร 

“ข้อมูลโปร่งใส ราชการไทยไร้ทุจริต” 
  


